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Minden, ami targonca

A Pagat Csoport Minéség- és Kornyezetpolitikja

A Pagat mingség- és kornyezetpolitikdjanak célja, hogy szerelési, javitdsi és munkavédelmi
szolgaltatasainak, kereskedelmi tevékenységének jO minéségével, megbizhatosagaval
MegrendelGinek bizalméat és megelégedettségét elnyerje és megtartsa Ugy, hogy mindekdzben 6vja
a kornyezetet és j6l gazdalkodjon a kdrnyezeti eréforrasokkal.

A Pagat a MegrendelGinek kdszonheti |étezését, az igazi fénok a Megrendelé.

»1orekvéseink allanddan arra irdnyulnak, hogy a 'Minden, ami targonca’ - elv folyamatosan tudjon
érvényesiilni, azaz:

- a legjobb mingséget a legjobb feltételekkel biztositsuk Megrendel sinknek;

- példakeép legylink a szolgéltatdsok minésége teriiletén.”

A Pagat a kornyezet allapotaért viselt felelGsségét felismerve alapvets céljanak tekinti, hogy
kornyezettudatos magatartasaval hozzajaruljon a kornyezet allapotanak a javulasahoz. Szilard
elhatdrozésa, hogy:

- tevékenységet a kornyezetvédelem szempontjainak figyelembe vételével és a
kornyezetvédelmi elSirdsok maradéktalan betartasaval folytatja,

- torekszik a kdrnyezetszennyezés megel§zésere és a természeti ergforrasokkal valo
ésszer(i gazdalkodéasra, valamint a kdrnyezetre gyakorolt hatasat folyamatosan ellenérzi
és javitja,

- torekszik a hulladékok mennyiségének csdkkentésére, a megfelel6 minéség és
kornyezeti teljesitmény elérésére,

- csOkkenti a veszélyes hulladékok, valamint karbantartasi munkélatainak elvégzésekor
eléfordulhato kérnyezetszennyezés veszélyét, a jarmdvei altal okozott
levegészennyezést, a jarmdvek és a telephelyen folyo tevékenység altal okozott
zajterhelést, valamint a szennyvizzel kibocsatott szennyezk mennyiségeét,

- mérsékli a hulladékképzsdést és kiemelt figyelmet fordit a keletkez veszélyes
hulladékok szakszer(i artalmatlanitasra

- ahulladékok keletkezésénél a megel6zést, hulladékszegény technoldgiak alkalmazésat, a
hulladékok minimalizalasat, a lerakéassal szemben az Ujrafelhasznélast és az
Ujrahasznositast helyezi el6térbe,

- irodahelyiségeiben nagy gondot fordit az energiatakarékossagra, és tigyel az irodai
berendezések, irodaszerek, takaritoszerek kdrnyezettudatos kivalasztasara, valamint az
igényes munkahelyi kbrnyezet megteremtéséhez sziikséges feltételek kialakitasara,

- amunkatarsaknak rendszeresen képzést és tovabbképzést tart a kbrnyezetpolitika
megvaldsitasaval, az integralt irdnyitasi rendszer mikodésével kapcsolatos tudnival6krol
és feladatokrol,
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- az alkalmazott technoldgiakat - a kornyezetvédelmi szempontok figyelembevételével -
folyamatosan korszerdsiti,

- tevékenységét a mindenkor hatalyos hazai, ill. EU-s kdrnyezetvédelmi jogszabalyok
betartasaval végzi.

- A Dbelsé kornyezettudatos m(kodés mellett a tarsasdg Uzleti partnereit is
kornyezettudatos viselkedésre 6sztonzi. Ennek megfelel6en:

0 beszallit6itdl is elvarja a kdrnyezettudatos magatartast, ezért a beszallitdi kozul
elényben részesiti a mingség- és kdrnyezetiranyitasi rendszert mikodtets, vagy
ezeknek megfelel6 mingségl  termékeket, szolgaltatasokat  biztosito
szervezeteket,

o0 hulladékgazdalkodasi szempontbdl kizardlag a megfelelé koérnyezetvédelmi
engedélyekkel rendelkezé szallitd, kezelé és &rtalmatlanitd véllalatokkal All
kapcsolatban.

A célok elérése érdekében a tarsasag:

- aszakma fejlesztési trendjeit figyelembe véve fejleszti a technoldgiéat,

- torekszik a kornyezetkimél§ eljarasok alkalmazésara, ezért Uj technoldgiék, berendezések
rendszerbe allitdsakor életciklus tekintetében figyelembe veszi azok varhat6 élettartamat
és elérelathato kornyezeti hatésait

- operativ és stratégiai dontéseit a mindéség- és kornyezetpolitika, valamint a fenti
szempontok figyelembe vételével hozza meg,

- bevezette az MSZ EN 1SO 9001:2015 és MSZ EN ISO 14001:2015 szabvany szerinti
iranyitasi rendszereket,

- szoros  egylttmdkodésben  dolgozik a  hatésagokkal és  szolgaltatasanak
mingségjavitasaval folyamatosan ndveli a cég versenyképességet.

A Pagat vezetése elkotelezi magat, hogy célja a szervezet m(kodésének atfogd és folyamatos
fejlesztése.

Felkérjuk munkatarsainkat, hogy mindenki a legjobb tudéasa szerint dolgozzon a kozos siker, a
folyamatos fejlédés érdekében.

Budapest, 2018. januar 1.
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